
บุคลิกภาพ

บุคลิกภาพ  (Personality)

ทานเขาใจวา....บุคลิกภาพคืออะไร ?

บุคลิกภาพเปนลักษณะประจํ าตัว
หรือเฉพาะตัวของบุคคล
ที่ปรากฏเปนนิสัย  ซ่ึงประกอบดวย

ลักษณะทางราง
หนาตา  กริยา  

ลักษณะทางจิตใจ อารมณ
ความรูสึก  เชน เปนคนใจกวาง-ใจแคบ
กาวราว-ใจเย็น      ขยัน-ขี้เกียจ

ลักษณะทาง
ฉลาด-โง   
เกง-ไมเกง

ลักษณะทางสังคม เชน  เก็บตัว-เปดเผย
พ่ึงตนเอง-พ่ึงผูอื่น    รวมมือ-ไมรวมมือ
กาย เชน รูปราง
ทาทาง ฯลฯ
สติปญญา  เชน
ริเริ่มสรางสรรค
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บุคลิกภาพ

องคประกอบที่สรางบุคลิกภาพ

วัฒนธรรม

  พันธุกรรม  บุคลิกภาพบุคคล      ลกัษณะกลุมคน
       ที่เปนสมาชิก

ความสัมพันธในครอบครัว

องคประกอบดานพันธุกรรม

เปนคุณลักษณะบุคลิกภาพที่เปน
ผลของการถายทอดจากบรรพบุรุษ
ในเรื่องของ   ลักษณะทางรางกาย
สติปญญา  อารมณ และอุปนิสัยที่รับ
มาจากสภาพแวดลอมของครอบครัว

องคประกอบดานความสัมพันธในครอบครัว

   โดยแสดงถึงการอบรมเลี้ยงดู
เชน  โภชนาการในครอบครัว
ความรักความอบอุนของครอบครัว
การอบรมเลี้ยงดูจากครอบครัว
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องคประกอบดานกลุมคนที่เปนสมาชิก

กลุมคน หรือสังคมที่เกี่ยวของ
ตั้งแตวัยเด็กจนถึงวัยทํ างาน
เชน  เพ่ือนในชุมชน  หรือในสถานศึกษา

องคประกอบดานวัฒนธรรม

    กระแสวัฒนธรรมที่เกี่ยวของกับ
บุคลิกภาพ

กิจกรรมในสังคม
การเมือง  การปก
ตอการอบรมเลี้ย
วัฒนธรรมสังคม
วัฒนธรรมไทย ฯ

ทฤษฎีเกี่ยวกับบุคลิกภ

ทฤษฎีลักษณะนิสัย  (Trait  T

   Gordon  Allport  :  เชื่อวาบุคลิกภาพ
คือลักษณะนิสัยหรืออุปนิสัยที่ชี้นํ า  คว
พฤติกรรมที่สอดคลองกับอุปนิสัยของ
เชน เก็บกด-ปลอยวาง   ยอมรับความ
แจมใสราเริง-เครียด   หรือ   ถอมตน
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  ทั้งทางเศรษฐกิจ
ครอง  ที่มีอิทธิพล
งดูในครอบครัว เชน
ตะวันตก   หรือ
ลฯ

าพ

heories)

ของบุคคล
บคุม  ใหแสดง
บุคคลนั้นๆ
จริง-เพอฝน
-โออวด
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ทฤษฎีแรงขับในจิตใจ  (Psychodynamic  Theories)

Sigmund  Freud : เชื่อวา บุคลิกภาพของคน
มีพื้นฐานมาจากแรงขับภายในจิตใจของตน
แลวสงผลใหแสดงพฤติกรรมออกตามแรงขับน้ันๆ
เชน   เชื่อ และ ยึดถือในสิ่งที่ดีงาม    หรือ
เชื่อในการแสวงหาผลประโยชนทุกวิถีทางเพื่อใหไดมา

ทฤษฎีมานุษยนิยม  (Humanistic  Theories)

Carl  Rogers : เชื่อวาบุคลิกภาพของคนจะเปน
เชนไร   ขึ้นอยูกับการที่บุคคลมองตนเอง และ
มองสิ่งแวดลอม   โดยกํ าหนดเปาหมายของตนไว
แลวจึงแสดงพฤติกรรมตามแรงผลักดันน้ันๆ
เพื่อใหบรรลุเปาหมาย เชน  มองวาตนเองไมมีคุณคา
ซ่ึงขาดความเชื่อมั่นในตนเอง   และ แสดงออก
ถึงความกาวราว  เพื่อเรียกรองความสนใจ   หรือ
เพื่อประชดสังคม...



บุคลิกภาพ

การใชประโยชนเรื่องบุคลิกภาพ

ใชประโยชนในการมอบหมายงาน
ที่เหมาะสมกับบุคลิกภาพ   เชน
บุคลิกภาพที่มุงความจริง  มุงคิดคน
มุงสังคม  มุงอนุรักษ  มุงจัดการ  มุงศิล

    ใชประโยชนใน
พฤติกรรมของบุค
หรือ   อุปนิสัยที่พ
เพื่อจะไดควบคุม 
ใหเหมาะกับบุคคล

ใชประโยชนในการวัด  และ
ประเมินคุณภาพ  โดยนํ าผลที่ได
มาประมวล คาดคะเนวาเขามีบุคลิกภาพ
แบบใด ?    และ สามารถนํ ามาใชเปน
ขอมูลสงเสริมผูมีบุคลิกภาพที่ดี หรือ
ชี้แนะเพื่อแกไขปรับปรุงพัฒนาบุคคล
ที่มีบุคลิกบกพรอง…
ปะ…
การทํ าความเขาใจ
คล วามีบุคลิกภาพ
ึงปรารถนาหรือไม
หรือจัดส่ิงแวดลอม
นั้น…
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กิจกรรม

        ใหยกตัวอยางบุคลิกภาพที่เปนอุปสรรคตอ
ประสิทธิภาพการทํ างานมา 10 แบบ  และใหเสนอแนะ
แนวทางการปรับปรุง และ พัฒนา ใหมีบุคลิกภาพเปนที่
พึงปรารถนา.....
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